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WAS IST
DIENSTRAD-LEASING?

e Arbeitgeber haben seit 2012 die Moglichkeit, ihren
Mitarbeitern ein Dienstrad anzubieten, dass
steuerlich wie ein Dienstwagen behandelt wird.

e Mitarbeiter konnen sich ihr Wunschrad frei
aussuchen und in threr Freizeit uneingeschrankt
nutzen.

e Fur die private Nutzung wird 1% vom geviertelten
Bruttolistenpreis des Zweirades monatlich als
geldwerter Vorteil versteuert (umg. ,0,25 %
Regelung’).

e Die Leasingrate wird als Gehaltsumwandlung vom
Bruttolohn abgezogen.
-> Steuerersparnis fur Arbeitgeber und
Arbeitnehmer
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VORTEILE ALS ARBEITGEBER

MOTIVATION & GESUNDE UND ANSPRECHPARTNER

WERTSCHATZUNG

GLUCKLICHE
MITARBEITER

FUR ALLE

Ein Dienstrad als Dankeschon
fur gute Leistung oder als
uberzeugendes Argument im
Recruiting, schafft eine
langfristige Bindung und
positioniert das Unternehmen
als attraktiven und
Innovativen Arbeitgeber.

Wer seinen Arbeitsweg aktiv
und ohne lastigen Stau
bewaltigen kann, der starkt
sein Wohlbefinden und trotzt
nur so vor guter Laune. Die
regelmalBige Bewegung halt
zudem physisch und mental
fit, sodass ‘radelnde
Mitarbeiter" im Schnitt 1/3
weniger krank sind.

ar Anoe'nrgebg‘f8

Ausfallschutz f

und Arbeitnehmer

Unser Serviceteam ist das
zentrale Bindeglied zwischen
Unternehmen, Mitarbeitern,
Leasingbank und
Fachhandlern. Wir stehen
lhnen wahrend des gesamten
Prozesses zur Seite und
haben fur alle Fragen ein
offenes Ohr: einfach, schnell
und personlich.




SCHON
GEWUSST?

Werden alle Kosten fur das Leasing vom
Arbeitgeber Ubernommen, ist das Dienstrad

STEU ERFRE' far den Arbeithehmer
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VORTEILE ALS ARBEITNEHMER

WUNSCHRAD MIT

UNTERSTUTZUNG

Durch die steuerlichen
Forderungen konnen
Mitarbeiter bei ihrem
Wunschrad bis zu 40 %
gegenuber einem Barkauf
sparen und sind weiterhin
finanziell unabhangig. Bei der
Wahl des Rades sind nahezu
keine Grenzen gesetzt, so
konnen Fahrrader, E-Bikes,
Lastenrader, S-Pedelecs uvm.
ab 599€ bis 15.000€ geleast
werden.

GUT FUR KORPER,

GEIST UND NATUR

Die Zeit zum Arbeitsplatz
ideal nutzen: das Dienstrad
machts moglich. Das
Radfahren sorgt fur tagliche
Bewegung, frische Ideen und
schutzt ganz nebenbei die
Natur. Bel einem 10 km
Arbeitsweg spart ein
‘radelnder Mitarbeiter” pro
Tag ca. 1,81 kg CO? ein, das
sind 428 kg pro Jahr.

RUNDUM

ABGESICHERT

Durch unseren Rundum-
Schutz sind alle Dienstrader
wahrend der 36-monatigen
Laufzeit komplett
abgesichert.

Egal ob Diebstahl, Unfall,
Panne etc. mit unserer
Absicherung bleiben Sie
mobil - und das europaweit.

e alle Vorteile
dum-Schufzes

Entdecken Si

S.6

des Run
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RAHMENVERTRAG

Der Arbeitgeber (AG)
schlieBt mit der
Leasingbank einen
Rahmenvertrag, in dem
alle Details festgelegt
werden (z. B. Art des
Leasings, Schutzbeding-
ungen usw.).

WIE LAUFT DAS

DIENSTRAD-LEASING AB?

ABWICKLUNG

Wir stellen alle
erforderlichen
Unterlagen zur
Verfugung und
unterstutzen beil der
Umsetzung. Das ganze
ist fur AG und AN
kostenlos.

DIENSTRADWAHL

Der Arbeithehmer (AN)
sucht sich beim
Fachhandler sein
Wunschrad inkl. Zubehor
Im Rahmen der zuvor
durch den AG
geschlossenen
Leasingbedingungen aus
und holt sich ein
Angebot ein.

NUTZUNGSUBER-
LASSUNGSVERTRAG

Der AN legt dem AG das
Angebot vor. Der AG
schlieBt mit dem AN
einen Nutzungsuber-
lassungsvertrag und
schickt diesen mit dem
Angebot an uns.

ABHOLUNG

Nach Prufung und
Freigabe durch uns kann
der AN das Dienstrad
unkompliziert beim
Fachhandler abholen.

IR



UNSER RUNDUM-SCHUTZ

RUNDUM-SCHUTZ B \
et . DIEBSTAHL REPARATUR
i - SCHUTZ SCHUTZ
Unterschlagung v v Diebstahl v Unfallschdden
Alldidiebsiani v v Teilediebstahl v Pannenschdden
e alstie v v Vandalismus v Sturzschdden
Totalschaden v

Unfallschéden v O ’
Fennensehaden : MOBILITATS- TECHNIK-
SIHEsEhGERn Y SCHUTZ SCHUTZ
A e Bl ’ v Europaweit v Akkudefekte
Unsachgemabe Hananabung® v v 24/7 nutzbar v Elektronikschaden
Materialfehler? v v Mobilitatscard

Produktionsfehler? v w

Konstruktionsfehler? v

Elektronikschéden/Akkudefekte v ARBEITGEBER-
Mobilitatsservice v Pale U

Elemeniascnaden ” v Storfallmanagement

Hochwasser v

Diebstahl, Tellediebstahl, Raub, Vandalismus, Reparaturen aller Art -

ohne Selbstbeteiligung. VerschleiB ist von dem Rundum-Schutz ausgeschlossen.

' Reparatur nicht wirtschaftlich sinnvoll - Neuradzuschuss in Hohe der Reparaturkosten
2Nach Ablauf der gesetzlichen Gewdhrleistung

*Pro Bauteil einmal pro Laufzeit




NOCH PLANBARER
DURCH UNSERE
INSPEKTION-PLUS!

e Durch die zubuchbare Option ,Inspektion-Plus” steht
Mitarbeitern jahrlich eine Inspektion-Plus Card im Wert von
99 € inkl. MwSt. fur Inspektions-, Wartungs- und
VerschleiBkosten zur Verfugung.

e Die Inspektion-Plus Card wird einfach uber die
Barlohnumwandlung vom Bruttogehalt bezahlt.
-> Steuerersparnis

e Die Inspektion kann bei jedem Fachhandelspartner
deutschlandweit durchgefuhrt werden.

@




UNSER
ARBEITGEBERSCHUTZ

e AuBerordentliches Kundigungsrecht, wenn die

entgeltpflichtige Beschaftigung des Mitarbeiters
dauerhaft wegfallt oder unterbrochen wird.

e Voraussetzungen:

o Einzelleasingvertrag muss alter als 4 Monate
sein.

o Das Gehalt muss komplett wegfallen oder fur
langer als 6 Wochen unterbrochen werden.

e Wichtig zu wissen:

o Bel Unterbrechungen von mehr als 6 Wochen,
pel denen das Beschaftigungsverhaltnis weiter

pesteht, kann der Mitarbeiter die Leasingrate

einfach an den AG zahlen und das Dienstrad
unkompliziert weiter nutzen.

o Der Mitarbeiter kann das Dienstrad auch
weilterhin vorzeitig ablosen.




RECHENBEISPIELE

um ein Gefuhl far das Dienstrad-Leasing zu bekommen

N

D B Fomm,

Hochwertiges Trekkingrad Modernes E-Bike ( Pedelec) Praktisches Lastenrad

Kaufpreis 1.900€
Leasingrate 92,23€

Kaufpreis  3.500€
Leasingrate 95,16€

Kaufpreis 95.000€
Leasingrate 135,23€

Relative Ersparnis o Relative Ersparnis o Relative Ersparnis o
gegenuber Barkauf 37/0 gegenuber Barkauf 34/0 gegentiber Barkauf 34/0

Berechnungsgrundlage: Mitarbeiter ohne Kinder, Bruttogehalt 2.500€, Steuerklasse |, NRW, GKV, Zusatzbeitrag 1,1%, Kirchensteuer,
ges. Rentenversicherung. Arbeitgeber ist vorsteuerabzugsberechtigt. Arbeitgeber tragt den Rundum-Schutz.

€



DE
MITARBEITER

DDDDDDDDD -LEASING.

IHR LEAS!NG-RECHNER

ANGABEN ZUM WUNSCHRAD
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Vorteil be"ecr:
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https://radelnde-mitarbeiter.de/vorteilsrechner
https://radelnde-mitarbeiter.de/vorteilsrechner
https://radelnde-mitarbeiter.de/vorteilsrechner

WIR SIND FUR
SIE DA!

Gerne klaren wir lhre Fragen,
kommen fur ein personliches
Gesprach zu Ihnen oder richten
eine Videokonferenz ein.

PUROBIKE GmbH

Krogerweg 33
D-48155 Munster

Tel.: +49 (0) 251/ 2704278

E-Mail: info@radelnde-mitarbeiter.de
Web: www.radelnde-mitarbeiter.de



tel:+00492512704278
mailto:info@radelnde-mitarbeiter.de
mailto:info@radelnde-mitarbeiter.de
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